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รวมค่าใช้สอย 1,124,000

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 15,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนต าบล 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล 

ค่าเช่าบ้าน 80,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลหรือผู้มีสิทธิเบิกตาม

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 450,000

เพ่ือจ่ายเป็น

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่

งบด าเนินงาน 2,331,000

ค่าตอบแทน 585,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จ านวน 2 อัตรา ดังนี้

เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง 70,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว และเงินเพ่ิมต่างๆ ตามที

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 170,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพร้อมทั้งเงินปรับปรุงค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างประจ า 

เงินเพ่ิมต่าง ๆของลูกจ้างประจ า 18,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบลต าแหน่งผู้บริหาร

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 130,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว เงินปรับเพ่ิมตามคุณวุฒิ 

เงินประจ าต าแหน่ง 160,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน 143,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา และ

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,616,000

เงินเดือนพนักงาน 925,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2,231,700

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายก อบต.และรองนายก อบต.

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน 86,400

เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 42,200

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,200

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,917,500

เงินเดือนนายก/รองนายก 515,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่นายก อบต.และรองนายก อบต.

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งส้ิน 28,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน

ทั่วไป แยกเป็น แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป 7,033,500

งบบุคลากร 4,533,500

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวไทร

อ าเภอ หัวไทร   จังหวัดนครศรีธรรมราช
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

ประจ าปีงบประมาณ  2557
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เมมโมร่ี

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียน

วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุการเกษตร เช่น ปุ๋ยอินทรีย์หรือปุ๋ยเคมี วัสดุ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืนใช้ในการปฏิบัติงานของ

วัสดุการเกษตร 10,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอร่ี ยางนอก 

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 90,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ สี ปูนซิเมนต์ ปูนขาว 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 30,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช้ต่าง ๆ ที่มีความจ าเป็นต้องใช้กับงาน

วัสดุก่อสร้าง 15,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า 

วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือหรือจัดจ้างให้ได้มาส่ิงของเคร่ืองใช้ต่างๆ ที่

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าของรางวัล หรือเงินรางวัล ในการจัดกิจกรรมต่างๆ ตาม

ค่าวัสดุ 400,000

วัสดุส านักงาน 150,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์ รณรงค์ หรือการให้ข้อมูล

สนับสนุนของรางวัล หรือเงินรางวัล ในการจัดกิจกรรมต่างๆ 10,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาดูงาน พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า

สนับสนุนการเลือกต้ังในระดับต่างๆ 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาพนักงานส่วนต าบล 

ศึกษาดูงาน พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง ผู้บริหาร และ 200,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมปรับภูมิทัศน์หมู่บ้าน/ต าบลตาม

ฝึกอบรมและสัมมนาพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง 50,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับภูมิทัศน์ที่ท าการองค์การบริหารส่วน

ปรับภูมิทัศน์หมู่บ้าน/ต าบล 84,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา

ปรับภูมิทัศน์ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบล 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานหรือเข้าร่วมกิจกรรมกับ อปท.อ่ืน 

จัดท าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลาส าหรับพิธีการต่างๆ 10,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน จัดนิทรรศการ ประกวดแข่งขันและ

จัดงานวันส าคัญของทางราชการ 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม 5 ส เช่น ค่าวัสดุเช้ือเพลิง ค่าจัด

จัดงาน จัดนิทรรศการ ประกวดแข่งขันและพิธีเปิดอาคาร 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกต้ังสมาชิกและผู้บริหารท้องถิ่นใน

จัดกิจกรรม 5 ส 60,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

จัดการเลือกต้ังสมาชิกสภาและผู้บริหารท้องถิ่น 50,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 100,000

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 80,000

เพ่ือจ่ายเป็น

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 400,000

เพ่ือจ่ายเป็น
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จ านวนค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 15,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

เพ่ือจ่ายเป็น

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนต าบล หรือ

ค่าใช้สอย 200,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลผู้มีสิทธิเบิกตามระเบียบฯ

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 5,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน

ค่าเช่าบ้าน 25,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติราชการให้แก่ผู้จัดเก็บ หรือผู้บันทึก

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000

งบด าเนินงาน 275,000

ค่าตอบแทน 55,000

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 15,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน 70,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว เงินปรับเพ่ิมตามคุณวุฒิ และ

เงินเดือนพนักงาน 140,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 485,000

งบบุคลากร 210,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 210,000

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่เทศบาลต าบลเกาะเพชรในการด าเนินการ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษาซ่ึงเป็นหน่วยงานหรือสถาบันภายนอกที่เป็น

งบเงินอุดหนุน 5,000

เงินอุดหนุน 5,000

งบรายจ่ายอ่ืน 30,000

รายจ่ายอ่ืน 30,000

รายจ่ายอ่ืน 30,000

จัดหาระบบเคร่ืองขยายเสียงศาลาประชาคมองค์การบริหารส่วนต าบลหัวไทร 80,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือระบบเคร่ืองขยายเสียงพร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วง จ านวน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือโต๊ะท างานระดับ 7-9 จ านวน 6 ตัว และเก้าอ้ี

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

ครุภัณฑ์ส านักงาน

จัดหาโต๊ะและเก้าอ้ีท างาน 54,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุติดตามตัว ค่าวิทยุส่ือสาร ค่าส่ือสารผ่าน

งบลงทุน 134,000

ค่าครุภัณฑ์ 134,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าซ้ือดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ 

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 40,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ส าหรับที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบล

ค่าบริการไปรษณีย์ 20,000

เพ่ือใช้เป็นค่าไฟฟ้าส าหรับที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบล หรืออาคาร 

ค่าบริการโทรศัพท์ 12,000

ค่าสาธารณูปโภค 222,000

ค่าไฟฟ้า 150,000
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จ านวนบริการจัดเก็บภาษีเคล่ือนที่ 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการออกให้บริการจัดเก็บภาษีเคล่ือนที่ เช่น 

ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ 60,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

เพ่ือจ่ายเป็น

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนต าบล หรือ

ค่าใช้สอย 510,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 70,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล หรือผู้มี

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 10,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลผู้มีสิทธิเบิกตามระเบียบฯ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน

ค่าเช่าบ้าน 45,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติราชการให้แก่ผู้ปฏิบัติราชการอัน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 15,000

งบด าเนินงาน 715,000

ค่าตอบแทน 100,000

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง 50,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 175,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จ านวน 2 อัตรา ดังนี้

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบลต าแหน่งผู้บริหาร

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน 120,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว เงินปรับเพ่ิมตามคุณวุฒิ และ

เงินเดือนพนักงาน 710,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน

งานบริหารงานคลัง 1,932,000

งบบุคลากร 1,097,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,097,000

ค่าวัสดุ 20,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เมมโมร่ี

สนับสนุนการด าเนินงานโครงการบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข แบบ ABC (Area 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนินงานตามโครงการบ าบัด

สนับสนุนการขับเคล่ือนแผนชุมชนสู่การพัฒนาท้องถิ่น 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนกระบวนการ

ติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 15,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ

จัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 80,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 

จัดท าแผนการด าเนินงาน 15,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนการด าเนินงาน เช่น ค่าถ่าย

จัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 15,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองแต่งกายอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืนเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 30,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอร่ี ยางนอก 

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 40,000

เพ่ือจ่ายเป็น

ค่าวัสดุ 100,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน

ฝึกอบรม/ทบทวนสมาชิก อปพร. 150,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ 60,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 20,000

ค่าใช้สอย 260,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 30,000

เพ่ือจ่ายเป็น

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 60,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่สมาชิก อปพร.ที่ได้รับการแต่งต้ังจาก

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 430,000

งบด าเนินงาน 420,000

ค่าตอบแทน 60,000

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 70,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 

จัดหาตู้เหล็กเก็บเอกสาร 50,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่า

งบลงทุน 120,000

ค่าครุภัณฑ์ 120,000

ครุภัณฑ์ส านักงาน

ค่าสาธารณูปโภค 5,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 5,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าซ้ือดวงตราไปรษณีย์

วัสดุคอมพิวเตอร์ 60,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เมมโมร่ี

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 5,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืนที่ใช้ในการปฏิบัติราชการของ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 5,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอร์ร่ี ยางใน 

ค่าวัสดุ 100,000

วัสดุส านักงาน 30,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช้ต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ปฏิบัติงาน

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 140,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ ที่ดินและส่ิงก่อสร้าง และ

ปรับปรุงทบทวนแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 200,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ทบทวนแผนที่ภาษีและทะเบียน

ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการช าระภาษี 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการช าระภาษี (อบต.
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จ านวนจัดกิจกรรมเด็กและเยาวชนเนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2557 150,000

จัดกิจกรรมเข้าค่ายภาษาอังกฤษ 50,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมจัดกิจกรรมเข้าค่ายภาษาอังกฤษ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 10,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

เพ่ือจ่ายเป็น

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ครูผู้ดูแล

ค่าใช้สอย 726,600

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 15,000

งบด าเนินงาน 1,537,960

ค่าตอบแทน 10,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 20,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบเงินเดือน/ค่าจ้างรายเดือนของผู้ดูแลเด็ก และผู้ช่วย

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เมมโมร่ี

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 6,105,640

งบบุคลากร 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ค่าวัสดุ 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 15,000

ค่าใช้สอย 35,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 20,000

เพ่ือจ่ายเป็น

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 5,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนต าบล หรือ

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว เงินปรับเพ่ิมตามคุณวุฒิ และ

งบด าเนินงาน 60,000

ค่าตอบแทน 15,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน 35,000

งบบุคลากร 191,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 191,000

เงินเดือนพนักงาน 156,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหากล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล ความละเอียดไม่น้อย

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 251,000

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

จัดหากล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล 10,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุต่างๆ ที่ไม่เข้าลักษณะและประเภทตามระเบียบ

งบลงทุน 10,000

ค่าครุภัณฑ์ 10,000

วัสดุอ่ืน 10,000
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งบบุคลากร 200,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 200,000

อุดหนุนส าหรับสนับสนุนการบริการสาธารณสุขให้แก่ศูนย์สาธารณสุขมูล

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 255,000

งบเงินอุดหนุน 120,000

เงินอุดหนุน 120,000

เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ 120,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 30,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ที่จ าเป็นต้องใช้ใน

ค่าวัสดุ 40,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 10,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืนเพ่ือใช้ในการฉีดพ่นหมอก

ค่าใช้สอย 30,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 30,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาฉีดพ่นหมอกควันก าจัดยุงลายในเขตพ้ืนที่

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 15,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติราชการให้แก่ผู้ฉีดวัคซีนป้องกัน

แผนงานสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 205,000

งบด าเนินงาน 85,000

ค่าตอบแทน 15,000

ค่าวัสดุ 250,000

วัสดุส านักงาน 250,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือหรือจัดจ้างให้ได้มาซ่ึงส่ิงพิมพ์ต่างๆ ดังต่อไปนี้

เพ่ือจ่ายเป็นค่า

งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ 250,000

งบด าเนินงาน 250,000

งบเงินอุดหนุน 1,629,680

เงินอุดหนุน 1,629,680

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 1,629,680

ก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หัวไทร หมู่ที่ 10 ต าบลหัวไทร 2,918,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.หัวไทร หมู่ที่ 10 ต าบล

งบลงทุน 2,918,000

ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 2,918,000

อาคารต่าง ๆ

ค่าวัสดุ 801,360

ค่าอาหารเสริม (นม) 801,360

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนอาหารเสริม (นม)โดยจัดสรรให้เด็กเล็ก,เด็ก

สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารการศึกษา 321,600

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 

สนับสนุน/ส่งเสริมการจัดกิจกรรมของเด็กและเยาวชน 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของเด็กและเยาวชน เช่น 

จัดกิจกรรมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้านและภูมิปัญญาท้องถิ่นการแกะรูป 60,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน

จัดกิจกรรมติวเข้มเติมเต็มความรู้ 100,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมติวเข้มเติมเต็มความรู้ เช่น 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเด็กและเยาวชนเนื่องในวันเด็ก
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จ านวนเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 10,000

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 15,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล หรือผู้มี

ค่าเช่าบ้าน 50,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลผู้มีสิทธิเบิกตามระเบียบฯ

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 15,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 30,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติราชการให้แก่ผู้แทนชุมชนหรือ

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบลต าแหน่งผู้บริหาร

งบด าเนินงาน 420,000

ค่าตอบแทน 120,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว เงินปรับเพ่ิมตามคุณวุฒิ และ

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน 75,000

งบบุคลากร 767,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 767,000

เงินเดือนพนักงาน 650,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมของชมรมผู้สูงอายุในเขตพ้ืนที่

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 1,222,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

จัดกิจกรรมชมรมผู้สูงอายุ 70,000

ค่าใช้สอย 80,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 10,000

ค่าตอบแทน 10,000

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการปฏิบัติราชการให้แก่อาสาสมัครดูแล

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และ

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 90,000

งบด าเนินงาน 90,000

ค่าใช้สอย 10,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 10,000

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 5,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนต าบล หรือ

ค่าเช่าบ้าน 30,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเข่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบล หรือผู้มีสิทธิเบิกตาม

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการ

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว เงินปรับเพ่ิมตามคุณวุฒิ และ

งบด าเนินงาน 55,000

ค่าตอบแทน 45,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน 60,000

เงินเดือนพนักงาน 140,000
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จ านวนวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 60,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอร่ี ยางนอก 

ค่าวัสดุ 330,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 250,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้า เช่น เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 10,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

เพ่ือจ่ายเป็น

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน

ค่าใช้สอย 310,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 300,000

งบด าเนินงาน 645,000

ค่าตอบแทน 5,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง 30,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 130,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 100,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ต าแหน่ง พนักงานขับ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียม (GPS)พร้อม

งานไฟฟ้าถนน 3,619,900

งบบุคลากร 130,000

ครุภัณฑ์ส ารวจ

จัดหาเคร่ืองหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียม (GPS) 35,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เมมโมร่ี

งบลงทุน 35,000

ค่าครุภัณฑ์ 35,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียน

วัสดุคอมพิวเตอร์ 25,000

เพ่ือเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืนที่ใช้ในการปฏิบัติกิจการของ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอร์ร่ี ยางใน 

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 5,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ก่อสร้างต่างๆ เช่น หิน ปูนซีเมนต์ ทราย

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 5,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช้ต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ในการ

วัสดุก่อสร้าง 80,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ค่าวัสดุ 145,000

วัสดุส านักงาน 25,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 35,000

ค่าใช้สอย 155,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 120,000

เพ่ือจ่ายเป็น

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนต าบล หรือ
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 649,000

งบด าเนินงาน 310,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 15,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ที่จ าเป็นต้องใช้ใน

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 50,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน

ค่าวัสดุ 85,000

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 20,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอร่ี ยางนอก 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 10,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

เพ่ือจ่ายเป็น

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน

ค่าใช้สอย 360,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 350,000

งบด าเนินงาน 450,000

ค่าตอบแทน 5,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000

เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง 25,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 125,000

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 100,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ต าแหน่ง พนักงานขับ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการจ้างเหมาบริการเอกชน นิติบุคคล หรือ

งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 575,000

งบบุคลากร 125,000

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอก

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอก 50,000

ปรับปรุงถนนสายล าคลองออก หมู่ที่ 7 ต าบลหัวไทร 525,900

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการปรับปรุงถนนสายล าคลองออก 

ปรับปรุงถนนสายประชาอุทิศ หมู่ที่ 9 ต าบลหัวไทร 337,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการปรับปรุงถนนสายประชาอุทิศ หมู่ที่

ปรับปรุงถนนซอยสราญสุข หมู่ที่ 8 ต าบลหัวไทร 250,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการปรับปรุงถนนซอยสราญสุข หมู่ที่ 

ปรับปรุงถนนซอยนางนวล หมู่ที่ 6 ต าบลหัวไทร 355,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการปรับปรุงถนนซอยนางนวล หมู่ที่ 6

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายแพรกเมือง – ในอ่าวบางขริม (ตอน 2) 663,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยบ้านนายจ้อน หมู่ที่ 1 ต าบลหัวไทร 424,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กชุมชนบ้านอิมอญ หมู่ที่ 12 ต าบลหัวไทร 240,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กชุมชนบ้านอิมอญ หมู่ที่ 

งบลงทุน 2,844,900

ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 2,844,900

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืนเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา เช่น

จัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา และประเพณีวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน 15,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

จัดกิจกรรมประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา 25,000

ค่าใช้สอย 260,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 20,000

เพ่ือจ่ายเป็น

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการก่อสร้างลานกีฬา คสล.ชุมชน

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 275,000

งบด าเนินงาน 260,000

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค

ก่อสร้างลานกีฬา คสล.ชุมชนศาลาแก้ว หมู่ที่ 3 ต าบลหัวไทร 569,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันที่หน่วยงาน

งบลงทุน 569,000

ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 569,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ืออุปกรณ์กีฬาให้แก่ศูนย์กีฬาประจ าหมู่บ้านและต าบล 

จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันทุกระดับ 100,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาระดับอ าเภอหัวไทร 

จัดซ้ืออุปกรณ์กีฬาให้แก่ศูนย์กีฬาประจ าหมู่บ้านและต าบล 70,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด“อบต.หัว

จัดการแข่งขันกีฬาระดับอ าเภอ 35,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกรีฑา กีฬา เด็ก เยาวชนและ

จัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด “อบต.หัวไทร คัพ” คร้ังที่ 14 ประจ าปี 150,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

จัดการแข่งขันกีฬา กรีฑา เด็ก เยาวชนและประชาชน 200,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ 1,124,000

งบด าเนินงาน 555,000

ค่าใช้สอย 555,000

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 60,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ที่ท าการปกครองอ าเภอหัวไทรตาม

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการปรับปรุง/ต่อเติมศาลา

งบเงินอุดหนุน 60,000

เงินอุดหนุน 60,000

อาคารต่าง ๆ

ปรับปรุง/ต่อเติมศาลาเอนกประสงค์ หมู่ที่ 5 ต าบลหัวไทร 279,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอาชีพและสร้างเสริมอาชีพให้ประชาชน 

งบลงทุน 279,000

ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 279,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการ

ฝึกอาชีพและสร้างเสริมอาชีพให้ประชาชน 100,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรม ศึกษาดูงานของผู้น าชุมชนในเขต

ฝึกอบรมให้ความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการปกครองตามระบอบ 30,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมของชมรมสตรีต าบลหัวไทร เช่น 

จัดอบรม ศึกษาดูงานผู้น าชุมชน 150,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

จัดกิจกรรมของชมรมสตรีต าบลหัวไทร 30,000

ค่าใช้สอย 310,000
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แผนงานงบกลาง

งบกลาง 1,842,960

ขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 11 ต าบลหัวไทร 424,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 11 ต าบลหัวไทร โดยใช้ท่อพีวีซี

ก่อสร้างระบบหอถังประปาพร้อมขยายเขตท่อเมนประปา หมู่ที่ 4 ต าบลหัว 479,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการตามโครงการก่อสร้างระบบหอถังประปาพร้อม

งบลงทุน 903,000

ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 903,000

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปลูกต้นไม้ตามโครงการหนึ่งคน หนึ่งฝน 

แผนงานการพาณิชย์

งานกิจการประปา 903,000

ค่าใช้สอย 50,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

หนึ่งคน หนึ่งฝน หนึ่งต้น เพ่ือประชาชนชาวไทย 50,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการก่อสร้างท่อลอดเหล่ียม คสล.ชนิด 2 ช่อง หมู่ที่ 

งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้ 50,000

งบด าเนินงาน 50,000

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค

ก่อสร้างท่อลอดเหล่ียม คสล. หมู่ที่ 10 ต าบลหัวไทร 362,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับสถานีสูบน้ าที่อยู่ในความรับผิดชอบของ

งบลงทุน 362,000

ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 362,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเวชภัณฑ์ เคมีภัณฑ์ หรือสารเคมี ฯลฯ ส าหรับใช้ใน

ค่าสาธารณูปโภค 100,000

ค่าไฟฟ้า 100,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายของศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร

ค่าวัสดุ 40,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 40,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการศูนย์สาธิตผลิตพันธ์ข้าวครบวงจร เช่น

สนับสนุนศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล 20,000

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

ศูนย์สาธิตผลิตพันธ์ข้าวครบวงจร 100,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 80,000

เพ่ือจ่ายเป็น

แผนงานการเกษตร

งานส่งเสริมการเกษตร 702,000

งบด าเนินงาน 340,000

ค่าใช้สอย 200,000

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 15,000

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ที่ท าการปกครองอ าเภอหัวไทร รายละเอียด

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานสมโภชน์ขวัญข้าวที่วัดออก เช่น 

งบเงินอุดหนุน 15,000

เงินอุดหนุน 15,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมงานประเพณีสงกรานต์ (อาบน้ า

จัดงานสมโภชน์ขวัญข้าวที่วัดออก 80,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา และ

จัดงานประเพณีเทศกาลสงกรานต์ (อาบน้ าผู้สูงอายุ) 120,000
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จ านวนเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 196,000

รายจ่ายตามข้อผูกพัน 279,960

เพ่ือจ่ายเป็นรายจ่ายตามข้อผูกพันตามกฎหมาย ดังต่อไปนี้

ส ารองจ่าย 1,227,000

เพ่ือจ่ายในภาวะฉุกเฉินจ าเป็นเร่งด่วน หรือจ่ายเพ่ือแก้ไขปัญหาหรือ

เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 60,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสงเคราะห์เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 80,000

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง

งบกลาง 1,842,960

งบกลาง 1,842,960
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ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งส้ิน 28,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน

ทั่วไป แยกเป็น แผนงานบริหารงานทั่วไป

องค์การบริหารส่วนต าบลหัวไทร

อ าเภอ หัวไทร   จังหวัดนครศรีธรรมราช
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
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